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Palermo, lì 11/03/2010   

                                     
All’albo dell’Istituto

Sul sito internet della Scuola

A tutti i  Docenti 

A tutti gli interessati
LORO SEDI

Bando di reclutamento di esperti interni   per il Piano Integrato FSE 2009/10  
azioni  C1-B4-B9 

 
Nell’ambito delle attività previste dal Programma Operativo Nazionale (PON) “Competenze per lo 
Sviluppo” 2007-2013, a titolarità del Ministero della Pubblica Istruzione, Direzione generale Affari 
Internazionali Ufficio IV, e cofinanziate    dal FSE e dal FESR.  
Il  Dirigente Scolastico dell’ Istituto Magistrale Statale “Regina Margherita” di Palermo:

• Visto il Programma Operativo Nazionale 2007/2013 F.S.E " Competenze per lo Sviluppo" 
2007 IT 05 1 PO 007. ;

• Viste le  delibere del  Collegio dei Docenti   del  10/11/2009 e del  Consiglio  d’Istituto del 
16/11/2009 

• Vista l’autorizzazione  del  Piano  Integrato  d’Istituto,  annualità  2009/10   del  M.P.I. 
Dipartimento per l'Istruzione Dipartimento per l'Istruzione Direzione Generale per gli Affari 
Internazionali ufficio  IV  n. AOODGAI/5368   del 21/10/2009

• Viste le  disposizioni  e  istruzioni  per  l’attuazione  delle  iniziative  cofinanziate  dai  Fondi 
Strutturali Europei 2007/2013 edizione 2009

• Visto il D.I. 44/01;
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il  presente  bando  per  il  reclutamento  di  un    esperto   interno   necessario  per  la  

realizzazione degli interventi  di  programmazione pubblicitaria   delle azioni previste dal 

Piano Integrato 2009/10. 

Tabella attribuzione punteggio  max 10  punti

Gli  interessati  dovranno  presentare  istanza,  compilando  l’apposito  modulo,  che  sarà 
disponibile presso l’ufficio protocollo di questo Istituto o sul sito internet dello stesso ed 
allegare il proprio Curriculum Vitae in formato europeo. L’istanza, indirizzata al Dirigente 
Scolastico,  dovrà  pervenire  presso  l’Ufficio  Protocollo  della  scuola  (Istituto  Magistrale 
Statale “Regina Margherita,  P.tta  SS. Salvatore,  1 – Palermo),   recapitata  brevi  manu 
presso la segreteria del suddetto Istituto e dovrà pervenire entro e non oltre le ore 12,00 
del 18 marzo 2010 . Si precisa che non farà fede il timbro postale.  

Verranno escluse le domande che:
• non siano state effettuate utilizzando l’apposito modulo, scaricabile dal sito internet 

della scuola ovvero presso l’ufficio protocollo della stessa;
• non siano debitamente compilate e firmate in ogni sua parte, incluso il trattamento dei  

dati personali;
• non presentino in allegato il Curriculum Vitae in formato europeo;
• il  candidato  non  sia  in  possesso  di  una  Laurea  almeno  quadriennale  (vecchio 

ordinamento) o in alternativa Laurea Specialistica (nuovo ordinamento 3+2);
• il curriculum non sia coerente con le caratteristiche specifiche dell’incarico richiesto;
• non abbiano conoscenze informatiche; 
• non presentino la firma relativa all’impegno a documentare puntualmente le attività 

svolte tramite la piattaforma informatizzata “Sistema di Gestione e Monitoraggio”.

La  commissione  che  valuterà  le  istanze  pervenute  sarà  nominata  e   presieduta  dal  
Dirigente  Scolastico.  La  graduatoria  sarà   elaborata  sulla  base  degli  elementi  di  
valutazione riportati nei curricula.

Gli  esperti  così  individuati  riceveranno  tempestiva  comunicazione  e  saranno 
convocati  per l’attribuzione dello specifico incarico. L’attribuzione degli  incarichi avverrà 
mediante la stipula di contratti di prestazione d’opera occasionale per le ore corrispondenti  
e per la seguente tipologia: Esperto Interno. L’incarico sarà attribuito anche in presenza di 
un solo curriculum pienamente rispondente alle suddette richieste.

Gli aspiranti dipendenti della P.A. o da altra amministrazione dovranno essere dalla 
stessa  autorizzati  e  la  stipula  del  contratto  sarà  subordinata  al  rilascio  di  detta 
autorizzazione.

Titolo Punteggio
Precedenti  esperienze  nel  campo  specifico 
(corsi FSE)

0,5 punti per ogni progetto, fino a max 2 punti

Precedenti  esperienze  in  altri  progetti  della 
Comunità Europea

0,5 punti per ogni progetto, fino a max 2 punti

Precedenti  esperienze  di  referenti  interni  in 
questo Istituto

0,5 punti per ogni progetto, fino a max 2 punti

Partecipazione a convegni/seminari in qualità di 
relatore  

1 punto per ogni  partecipazione , fino a max 2 
punti

Valutazione della proposta del piano di azione 
pubblicitario 

Punteggio da 0 a 2 punti
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Si richiede autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti  
della legge n. 196/2003 e per le finalità di cui al presente bando di candidatura.

Gli  interessati  sono  invitati  a  prendere  preventivamente  visione  della  normativa 
riguardante i nuovi progetti PON 2007-2013. Tale documentazione è disponibile nel sito 
del Ministero della Pubblica Istruzione, icona “Fondi Strutturali – Programmazione 2007-
2013”. 

Principali compiti dell’esperto sono:

• Elaborazione e realizzazione di un piano pubblicitario finalizzato a divulgare le 
azioni e i prodotti  realizzati nell’ambito del Piano Integrato d’Istituto  2009/10.  

• Inserimento della documentazione delle attività nel “Sistema di gestione e 
monitoraggio” informatizzato (pertanto è necessario conoscere le Linee Guida 
pubblicate sul sito internet www.istruzione.it );

• Produzione di una relazione finale sulle attività realizzate .

Ogni  ora  di  attività  sarà  retribuita  con  un  importo  di   Euro  41,32 lordi, 
onnicomprensivi  degli  oneri  e  delle  ritenute  a  carico  dell’amministrazione  e 
dell’interessato/a, secondo i massimali di cui alla Circolare del Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali n. 41/2003 del 5 dicembre 2003.

I compensi si riferiscono ai costi ammissibili nei documenti di riferimento del PON 
2007-2013 e sono legati all’effettiva erogazione dei finanziamenti e verranno comunque 
corrisposti al termine delle attività.

La prestazione è personale e non sostituibile.
L’amministrazione si  riserva  di  revocare il  bando a suo insindacabile giudizio  in 

qualsiasi momento e di fornire ogni altra indicazione che si dovesse ritenere necessaria.
Il  Dirigente  Scolastico  si  riserva  di  convocare  gli  interessati  per  un  eventuale 

colloquio finalizzato a:
- accertare attitudini relazionali e motivazionali;
- chiedere l’integrazione del curriculum vitae relativamente alle certificazioni originali  

dei titoli e/o delle esperienze dichiarate.
Gli  esperti  selezionati,   sono tenuti  a partecipare ad incontri  di  presentazione e 

organizzazione del piano  e sono tenuti ad aggiornare periodicamente sulla piattaforma 
INDIRE l’area di documentazione delle attività svolte, utilizzando una password individuale 
che sarà comunicata all’avvio delle attività dal Facilitatore del Piano.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pervenuto 
pienamente corrispondente alle esigenze progettuali.

Il  presente  bando  viene  pubblicato   all’albo  dell’istituto  e  sul  sito  internet 
www.reginamargheritapa.it.

Si allega modulo di candidatura. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
F.TO Guido Gambino 
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Al Dirigente Scolastico 
Istituto Magistrale Statale “Regina Margherita”

P.tta SS, Slavatore, 1 
90134 Palermo

Il/La sottoscritto/a            ________________________________

Nato/a a/il ________________________________

Cittadinanza ________________________________

Stato Civile            ________________________________

Codice Fiscale ________________________________

Residente a            ________________________________

Via e N. Civico ________________________________

C.A.P. ________________________________

Titolo di studio più elevato posseduto ___________________________

Classe di concorso                                                   ____________________

Anni di  servizio                      _________________________________

Recapito telefonico fisso ________________________________

Recapito telefonico cellulare            ________________________________

Indirizzo e-mail  _______________________________ 

Personale Docente 

CHIEDE
di  essere  ammesso/a  a  partecipare  alla  selezione  pubblica,  per  titoli,  per  lo 
svolgimento di attività di formazione in qualità di esperto nell’ambito dei progetti del 
Piano Integrato, annualità 2009/2010.

A tal fine DICHIARA,  consapevole delle responsabilità e delle pene stabilite dalla 
legge  per  false  attestazioni  e  mendaci  dichiarazioni,  sotto  la  sua  personale 
responsabilità di:

o essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri della 
Comunità Europea;

o godere dei diritti civili e politici;
o non  avere  riportato  condanne  penali  e  non  essere  destinatario  di 

provvedimenti  che  riguardano  l’applicazione  di  misure  di  prevenzione,  di 
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decisioni  civili  e  di  provvedimenti  amministrativi  iscritti  nel  casellario 
giudiziale;

o essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
o prestare consenso al trattamento dei dati personali (D: 196/2003);
o accettare  le  condizioni  indicate  nell’avviso  pubblicato  all’albo  dell’Istituto 

Magistrale Statale “Regina Margherita”.
o aver  preso  visione  delle  Linee  Guida  relative  ai  progetti  PON-FSE  per  la   

corrente annualità 2009/2010 , ed in particolare la parte relativa alla figura per 
la  quale  desidera  concorrere  (sono  disponibili  sul  sito  internet 
www.istruzione.it);

o di far parte del corpo Docenti  di questo Istituto con un contratto a tempo 
indeterminato ovvero determinato di almeno 10 mesi;

o di non essere dispensato/a dal servizio;

Il sottoscritto allega alla presente domanda il curriculum vitae in formato europeo e 
proposta del piano di azione pubblicitario.

Data__________________ Firma __________________

AVVERTENZA:  IL  DICHIARANTE  DECADE  DAI  BENEFICI  EVENTUALEMNTE 
CONSEGUITI,  A SEGUITO DEL PROVVEDIMENTO EMANATO SULLA BASE DELLA 
DICHIARAZIONE NON VERITIERA.
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